
Kommission Barrierefreie Universität (KBHS) 
Tagesordnung der 9. Sitzung 

 
Datum: 21.07.2022 
Dauer: 9:00-10:30h 
Ort: Zoom 
Moderation: Sandra Moßner, Katja Tempke 
Protokollierung: Jochen O. Ley 
 

Tagesordnung (TO) 

TOP:  

1 Anwesenheit und Beschlussfähigkeit   

2 Beschluss der Tagesordnung  

3 Protokollbestätigung der 8. Sitzung vom 15.06.2022  

4 Gästin Stefanie Berger (Moodle Support) – Diskussion Entwicklung Kurs 
Barrierefreiheit 

 

5 Inklusionsverständnis für die HU – Abstimmung und weiteres Vorgehen  

6 Verschiedenes und Termine  
 

Anwesenheit 

Mitglieder der Statusgruppen mit Stimmrecht anwesend/entschuldigt: Uhrzeit 

Sven Jennessen (Professor*innen) E  

Christian Rathmann (Professor*innen) A Ab 9:24 

Sandra Moßner (Wissenschaft. Mitarbeiter*innen) A  

Alice Rogalla von Bieberstein (Wissenschaft. 
Mitarbeiter*innen) 

E  

Cosima Fanselow (MTSV) A  

Jochen O. Ley (MTSV) A  

Hannah Korrmann (Studierende) E  

Katja Tempke (Studierende) A  

Stellv. Mitglieder der Statusgruppen mit  
Rede- und Antragsrecht 

  

Katharina Weiland (Wissenschaft. Mitarbeiter*innen) E  

Katrin Rettel (MTSV) A  

Alexis Mertens (Studierende) E  

Teilnehmer*innen mit Rede- und Antragsrecht   

Katrin Rettel, Beauftragte für Studierende A, s. o.  

Rumjana Slodicka, stellv. Beauftragte E  

Manuela Thieme (Arbeitsschutz) E  

SBV E  

Lutz Niestrat (Beauftragter des Arbeitgebers) A  

GPR E  

Kristina Kütt, AG Diversität A  
  



Gäst*innen der Sitzung   

Stefanie Berger (Moodle Support) A 9:12-
10:00 

Maria Schuster, GSDin A  

Lisa Monschein, GSDin A  

Katharina Barckhan, Mitarbeiterin Studium mit 
Beeinträchtigung 

A  

 
Die Kommission begrüßt Katharina Barckhan und stellt sich vor, sie wird voraussichtlich zum 
WiSe die Geschäftsstelle übernehmen. 
 
TOP 1: Anwesenheit und Beschlussfähigkeit 
 
Die Kommission ist bis 9:24 nicht beschlussfähig, ab 9:24 ist Beschlussfähigkeit gegeben. 
 
 
TOP 2: Beschluss der Tagesordnung 
 
Die Tagesordnung kann mangels Beschlussfähigkeit nicht beschlossen werden.  
Es gibt von den Anwesenden keine Einwände dagegen, TOP 4 vorzuziehen. 
 
 
TOP 3: Protokollbestätigung der 8. Sitzung vom 15.06.2022 
 
Das Protokoll wird beschlossen. 
 
JA   3 
NEIN   0 
ENTHALTUNG  2 
 
 
TOP 4: Gästin Stefanie Berger (Moodle Support) – Diskussion Entwicklung Kurs 
Barrierefreiheit 
 
Vorgezogen bis zur Herstellung der Beschlussfähigkeit um 9:24. 
 
Kurze Vorstellung Stefanie Berger und (Erfahrungs-)Austausch zum gemeinsamen Anliegen, 
einen Kurs zu Barrierefreiheit zu entwickeln: Ziele, Inhalte, Zielgruppe, Umfang, Format 
(digital/präsent). 
 
Frage: Kurs Barrierefreies Moodle (ID 57784) nutzen und ausbauen oder einen neuen Kurs 
anlegen (Moodle wird nicht bei Google indiziert) oder eine Webseite (vorhanden: 
https://www.digitale-lehre.hu-berlin.de/de/faq/fragen-zur-barrierefreiheit) als „Erstkontakt“ 
und von da aus in einen Moodle-Kurs? 
 
Die Mehrheit der Kommission sieht  
1. die Webseite als besten Erstkontakt an, von wo aus man für weitere Informationen auf den 

Moodle-Kurs linkt, 
2. für die Gestaltung der/einer Webseite das 1. Treffen der Steuerungsgruppe Digitale Lehre 

am 01.09.22 als maßgeblich an, soll abgewartet werden. 
 
  

https://www.digitale-lehre.hu-berlin.de/de/faq/fragen-zur-barrierefreiheit


TOP 5: Inklusionsverständnis für die HU – Abstimmung und weiteres Vorgehen 
 
Es werden drei Punkte thematisiert:  

1. 1. Absatz, 1. Satz: bis auf Behinderungen und chron. Erkrankungen ist alles im 
Singular, soll alles im Singular oder Plural sein? 

2. Gleiche Stelle: Soll Befähigung drin bleiben? 
3. Letzter Absatz, letzter Satz („Dieses Verständnis baut auf der Definition des Zentrums 

für Inklusionsforschung auf“): Muss dieser drin bleiben? 
 
Abstimmung ad 1: Mit Ausnahme von „Selbstbestimmung“ wird der Plural genutzt: 
 
JA   5 
NEIN   0 
ENTHALTUNG  0 
 
Beschlossen. 
 
Ad 2: bleibt so. 
Ad 3 sowie die Beschlussfassung: werden auf die nächste Sitzung verschoben. 
 
Weitere (mögliche) Schritte:  

a) Inklusionsverständnis zur Verfügung stellen und diskutieren mit weiteren Akteur*innen, 
in erster Linie mit der AG Diversität.  

b) HU Verfassung: Die HU Verfassung befindet sich derzeit in Überarbeitung. Bitte 
möglichst vorab sichten: https://www.hu-berlin.de/de/ueberblick/humboldt-
universitaet-zu-berlin/dokumente/verfassung. Insbesondere Abschnitte A § 1, 
Abschnitte G und H, ggf. auch Anpassungen in weiteren Abschnitten? 

 
 
TOP 6: Verschiedenes und Termine 
 
• Nächste Sitzung: 17.08.2022, Gäst*in Christina Bohle, ERASMUS+, Abteilung 

Internationales zu: Inklusive (mobile) Hochschule – Ziele und Aktivitäten. 
• Zur Frage, wie mit dem präfinalen Inklusionsverständnis zu verfahren ist, ist die Mehrheit 

der Anwesenden dafür, es in der 1. Sitzung im WiSe am 27.10. final zu beschließen. 
• Kristina Kütt nimmt die Version nach dieser Sitzung als inoffizielle mit zur zentralen 

Frauenbeauftragten. 
 
 
Die Moderation schließt die Sitzung um 10:36. 
 
 
f.d.R. 
 
Sandra Moßner, Katja Tempke      Jochen O. Ley 
Moderation         Protokoll 
 
 

https://www.hu-berlin.de/de/ueberblick/humboldt-universitaet-zu-berlin/dokumente/verfassung
https://www.hu-berlin.de/de/ueberblick/humboldt-universitaet-zu-berlin/dokumente/verfassung

