














2. Entgeltsiitze

2.1 Entgeltsitze fiir die Benutzung der Rechenanlagen

Die Entgelte]) fiir die Benutzung einer Rechenanlage sind linear abhéngig von der in Anspruch genommenen
Prozessorleistung (CPU-Zeit).
Bei der Ermittlung der Entgeltsitze wird nach Aufgabengruppen differenziert (Tabelle).

Die Entgelte fiir die verschiedenen Entgeltsitze werden nach folgenden Formeln ermittelt:
ES1=0

ES2=(JWK +JAK)/JCPU

ES3=2* (JWK +JAK )/ JCPU

Im einzelnen bedeuten:

. ESn: Entgelt fiir eine CPU-Stunde im Entgeltsatz n

. JWK: jéhrliche Wartungskosten in DM

. JAK: jahrliche Abschreibungskosten; sie werden wie folgt ermittelt:
JAK = Kaufpreis der Rechenanlage / Nutzungsdauer

. JCPU: CPU-Stunden pro Jahr; sie werden wie folgt ermittelt:

JCPU = Dienstzeit * Benutzerverfiigbarkeit?) / 100 % * Prozessoranzahl

2.2 Entgeltsétze fiir die Benutzung von Rdumen mit Spezialausriistung

Hierunter sind Rdume zu verstehen, die mit Computern, Workstations oder anderer [uK-Technik ausgestattet
sind.

Sofern keine Entgeltbefreiung nach Entgeltsatz 1 erfolgt, kommt der Entgeltsatz 3 zur Anwendung.
Die Entgelte werden nach der folgenden Formel ermittelt:

EW =2 *SK=2 %[ RKP + GN + PKP |

Im einzelnen bedeuten:

. EW: Entgelte, die fiir | Woche in Rechnung gestellt werden.
. SK: Selbstkosten
. RKP: Raumkostenpauschale, sie wird wie folgt ermittelt:

RKP = Platzzahl * | 2 DM + (Anzahl der Stunden - 3) * 0,7 DM]
(hierin sind enthalten: Reinigung auch Geritespezialreinigung, Kosten fiir (EDV-)
Verbrauchsmaterial, Nutzung zentraler Rechen- und Kommunikationstechnik, Energiekosten)
. GN: Geridtenutzung
Es werden die Gesamtkosten- der vorhandenen IuK-Gerite bei 40 Wochenstunden und 20%
Abschreibung pro Jahr zum Ansatz gebracht (Faktor 1/260).
. PKP: Personalkostenpauschale
30,- DM / Woche
fur Instandhaltung der IuK-Technik.

Die Kosten in obenstehender Formel werden fiir 5 Wochentage a. 8 Stunden berechnet. Kiirzere Nutzungszeiten
werden dementsprechend linear gekiirzt. Es ist mindestens das Entgelt fiir 3 Stunden zu entrichten.

D Die Entgelte werden in Abhangigkeit von den Anschaffungskosten der Rechenanlage, den Abschreibungskosten, den Wartungskosten
sowie der Anzahl der Prozessoren und der Verfiigbarkeit der Anlage ermittelt.
Benutzerverfiigbarkeit = Verfuigbarkeit der Anlage in Prozent.
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2.3 Entgeltsitze fiir Leistungen des Videoservices

Technik/Tétigkeit Entgelt (DM/Std.)
Schnittplatz Betacam-SP mit Sprecherplatz 200,00
(Bearbeitung von Betacam-Material); nur mit Techniker
professioneller S-Schnittplatz 150,00
(Bearbeitung von S-VHS-Material); nur mit Techniker
S-VHS-Schnittplatz 75,00
(Bearbeitung von S-VHS-/VHS-/Video 8-/Hi 8-Material);
ohne Techniker
Studionutzung mit Aufzeichnung 200,00
(1- oder 2-Kamera-Betrieb)
Shotplatz/Ansicht 10,00
(VHS/S-VHS/Video 8/Hi 8)
Kopierarbeiten:
von Betacam-SP auf VHS/S-VHS 50,00
von VHS/S-VHS/Video 8/Hi 8 auf Betacam-SP 50,00
von 35/16/8 mm-Film auf Betacam-SP 4,00/min
von 35/16/8 mm-Film auf VHS/S-VHS 2,00/min
2.4 Entgeltsétze fiir Foto- und Grafikarbeiten
Material/Titigkeit Format Entgelt
(in cm) (Einzelpr./
DM)
Filmentwicklung s/w Negativfilm KB-Film 7,0
: 0
VergroBerung s/w Negativfilm bis 18 x 24 5,0
0
20 x 30 10,
. 00
30x 40 20,
00
Kontaktabziige s/w Negativfilm Planfilm 9 x 12 3,0
0
Planfilm 13 x 18 4,0
0
Reproduktion auf s/w- oder Negativfilm KB-Film 10,
00
Planfilm 9x 12 22,
00
Planfilm 13 x 18 30,
00
Dia- oder Colorfilm KB-Film 15,
00
Planfilm 9 x 12 45,
00
Planfilm 13 x 18 70,



Material/Titigkeit Format Entgelt

(in cm) (Einzelpr./
DM)
00
Aufschlag fir Formate > 50 x 60 30,
00
Rahmung glaslos KB-Film 1,0
0
PC-Diabelichtung KB-Film 10,
00
Aufnahmen im Studio erste 25,
00
jede weitere 10,
00
auflerhalb erste 40,
00
jede weitere 10,
00
Veranstaltungen pro Stunde 80,
00
Retusche pro Stunde 65,
00
Grafik/Satz Text-Dia Schrift mit Tabelle 20,
00
Computergrafik pro Stunde 90,
00
Fotolabornutzung (s/w) einschlieBlich: 400,00/Tag

- Dunkelkammerausstattung (Positiv/Negativ)
- Raum zur Trocknung + Positivbearbeitung
- Reprostand, komplett

2.5 Entgeltsitze fiir die Teilnahme an Weiterbildungsveranstaltungen

Die Entgelte fiir Weiterbildungsveranstaltungen des Rechenzentrums werden nach der folgenden Formel ermit-
telt:

EWB = RF * BSS * SF

Im einzelnen bedeuten:

. EWB: Weiterbildungsentgelte pro Ausbildungsstunde (45 Minuten)
. RF: Raumfaktor, er wird wie folgt ermittelt:
RF=EW /1000 (auf eine Stelle nach dem Komma gerundet, fiir RF > 1)

Im Raumfaktor werden die Kosten fiir die Raumnutzung (insbesondere am unter 2.2 genann-
ten Ausstattungsgrad gemessen) beriicksichtigt.
Fiir alle RF < 1, wird der RF = 1 zum Ansatz gebracht.



. BSS: Basisstundenpreis:
30,- DM
Im Basisstundenpreis sind simtliche Kosten fiir Referenten, Verbrauchs- und Lehrgangsmate-
rialien enthalten.

. SF: Spezialisierungsfaktor
Im Spezialisierungsfaktor driicken sich die unterschiedlichen Schwierigkeits- und Spezialisie-
rungsgrade einzelner Veranstaltungen aus, deren Ursprung u.a. in erhohten Aufwendungen fiir
Vorbereitung und Durchfiihrung einschlieflich Softwareeinsatz liegen.
Die SF gehen in den Staffelungen 1,00 1,25 1,50 1,75 2,00
in die Berechnung ein.
Die Spezialisierungsfaktoren werden jéhrlich vom Rat des Rechenzentrums festgelegt. Sie
werden mit dem Weiterbildungsprogramm veroffentlicht.

3. Rechnungsstellung / Riickzahlung

. Die Entgelte fiir die vertraglich vereinbarten Leistungen werden vom Rechenzentrum festgestellt und be-
rechnet. Grundlage fiir die Feststellung in Anspruch genommener Leistungen sind die Betriebsunterlagen.

. Die Entgeltfestsetzung (Rechnung) wird dem Auftraggeber bzw. dem fiir den jeweiligen Auftraggeber zu-
stindigen Kostentriger vom Rechenzentrum zugestellt.

«  Sofern der monatliche Rechnungsbetrag fiir einen Auftrag bei Inanspruchnahme von Rechenkapazitit weni-
ger als 5,00 DM betrégt, wird ein Pauschalbetrag von 5,00 DM erhoben.

. Bei Stornierungen, die mindestens 5 Werktage vor der vereinbarten Leistung geltend gemacht wurden, kann
eine Kostenpauschale von 20% der Gesamtentgelte erhoben werden. Bei spéteren Stornierungen bzw.
Riicktritten erfolgt in der Regel keine Kostenerstattung.

4. Ausnahme und Befreiung

Durch Entscheidung der Prisidentin/ des Prisidenten konnen Entgelte fiir einen Auftrag befristet reduziert wer-
den.






