








Anlage 1 zu Studienordnung des Studienganges Medizin

Stundenverteilung

Lehrgebiete 2. klin. Studienabschnitt Semesterwochenstunden
VL /S,K,P (4.Stj.) VL/SK,P(5.St.)

Allgemeinmedizin (einschl. Gerontologie) 2/2
Anisthesiologie und Notfallmedizin 1/1 u. Internat
Arbeitsmedizin 1/2
Augenheilkunde 2/1
Chirurgie 2/2 2/1
Chirurg. OP-Kurs -/1

Dermatologie und Venerologie 2/1

Gynikologie und Geburtshilfe 3/1 2/1 u. Internat
Hals-, Nasen-, Ohrenheilkunde 2/2
Hygiene 1/2
Innere Medizin 4/6 2/2
Kinderheilkunde 372 171
Klinische Pharmakologie 32

Neurologie 2/2

Orthopidie 2/1
Pathologie (spez.) 2/1 -/1
Physikalische Medizin und

Radiologie 2/1 1/-
Rehabilitation/Physiotherapie 171

Psychiatrie 2/2
Psychosomatische Medizin

und Psychotherapie 2/2
Sozialmedizin/Epidemiologie/Informatik 2/2
Topographische Anatomi 2/-

Rechtsmedizin 3/-
Urologie 1/1

Gesamt 29/23 26/21




Anlage 2 zur Studienordnung des Studienganges Medizin

Rahmenrichtlinien fiir die Ausbildung im Praktischen Jahr 1

Die praktische Ausbildung im dritten klinischen Studienabschnitt ist Teil des Studiums des Faches Medizin. Im
Mittelpunkt steht die Ausbildung am Krankenbett. Ziel der Ausbildung im Praktischen Jahr ist die Vertiefung und
Erweiterung der 4rztlichen Kenntnisse und Fahigkeiten der Studierenden, die sie sich wahrend des vorhergehenden
Studiums erworben haben. Die Studierenden sollen lernen, sie auf den einzelnen Krankheitsfall anzuwenden. Die
Rahmenrichtlinien sollen auf dieser Grundlage die Aufgaben der Arzte und Studierenden niher beschreiben.

1. Zeitlicher Rahmen

In jedem Ausbildungsabschnitt (Trimester) werden die Studierenden 16 Wochen ganztégig praktisch ausgebildet.
Dabei wird in Anlehnung an die Arbeitszeit des Offentlichen Dienstes eine Ausbildungszeit einschlieBlich des not-
wendigen Literaturstudiums von 40 Stunden wochentlich zugrunde gelegt. Ausbildungstage von Montag bis Frei-
tag. :

2. Ausbildungsbereiche in den Krankenanstalten

Die Studierenden werden hauptsichlich auf den Stationen ausgebildet. Anzustreben ist eine weitestgehende Inte-
gration der Studierenden in die klinischen Arbeitsablédufe, die die speziellen Ausbildungsbediirfnisse der Studieren-
den beriicksichtigt. Empfohlen wird ein Wechsel von einer Station in die dazugehérige ambulante Krankenversor-
gungseinrichtung, die Rettungsstelle und/oder Intensivstation. Ein Wechsel in andere Bereiche des Ausbildungsfa-
ches soll wihrend eines Trimesters nur vorgenommen werden, wenn es fiir die Ausbildung in diesem Fachgebiet
dringend erforderlich ist.

3. Aufgaben der Studierenden

Die Studierenden sollen regelmiBig etwa drei bis vier Patienten direkt betreuen. Sie haben - von den zustdndigen
Arzten beaufsichtigt und korrigiert - Anamnese und den Status zu erheben, einen Diagnose- und Therapievorschlag
zu machen und Arztbriefe sowie die epikritische Beurteilung zu entwerfen. Mindestens drei vollstindig von ihnen
geschriebene Krankengeschichten miissen sie vorlegen. Sie werden im Rahmen der Ausbildung zu Routinetitigkei-
ten, wie Blutabnahmen, Injektionen, Visiten, funktionsdiagnostischen Untersuchungen, klinischen Besprechungen,
Leichenschauen und der Ausstellung von Totenscheinen herangezogen bzw. daran beteiligt.

Dabei soll der verantwortliche Arzt den Studierenden entsprechend ihrem Ausbildungsstand soweit wie moglich die
selbstindige Durchfiihrung iiberlassen.

4. Verantwortung fiir die Ausbildung

Verantwortlich fiir die Organisation und Durchfiihrung der Ausbildung in einer Abteilung ist der Abteilungsleiter,
der Lehrbeauftragte oder der dazu benannte verantwortliche Arzt. Er ist verpflichtet, den Praxisbezug in der Aus-
bildung zu iiberwachen sowie Lehrveranstaltungen zu organisieren und fiir deren Durchfiihrung Sorge zu tragen.
Das Lehrkrankenhaus bzw. Universititsklinikum ernennt einen Ausbildungsbeauftragten, der fiir die fachiibergrei-
fende Koordination der Studierenden zustindig ist.

5. Lehrveranstaltungen
5.1. Pflicht- und Wabhlficher

Die praktische Ausbildung wird durch klinische Seminare erginzt. Sie werden mit zwei Stunden pro Woche als
Colloquien oder Fallvorstellungen einschlieBlich von Demonstrationen durchgefiihrt. Die Studierenden sind an der
Vorbereitung und Durchfiihrung zu beteiligen.



Lehrinhalte sind die wesentlichen Krankheitsbilder des jeweiligen Fachgebietes, die therapeutischen Konzepte so-
wie die Bewertung apparativer Untersuchungsmethoden. Der Abteilungsleiter, der Lehrbeauftragte oder der geson-
dert benannte verantwortliche Arzt entscheidet, ob die praktische Ausbildung seines Fachgebietes durch weitere
Lehrveranstaltungen ergénzt wird.

5.2. Angrenzende Fachgebiete
Lehrveranstaltungen in angrenzenden Fachgebieten finden statt

a) fiir Innere Medizin in Radiologie, Labormedizin und Pathologie,
b) fiir Chirurgie in Anaesthesiologie, Radiologie und Pathologie.

Fiir die Wahlféicher kénnen ebenfalls Lehrveranstaltungen in angrenzenden Fachgebieten durchgefiihrt werden.
Diese Lehrveranstaltungen sollen jeweils eine Stunde pro Woche nicht iiberschreiten und kénnen als Blockunter-
richt abgehalten werden.

6. Kurse und sonstige Veranstaltungen

Die praktische Ausbildung kann durch Kurse innerhalb des Fachgebietes erginzt werden. Die Entscheidung trifft
der Abteilungsleiter, der Lehrbeauftragte oder der gesondert benannte verantwortliche Arzt.

Kurse in angrenzenden Fachgebieten kdnnen nur im Einvernehmen mit dem Abteilungsleiter, dem Lehrbeaufirag-
ten oder dem gesondert benannten verantwortlichen Arzt des jeweiligen Pflicht- oder Wahlfaches durchgefiihrt
werden.

Die Studierenden kénnen mit Zustimmung des Abteilungsleiters, des Lehrbeauftragten oder des gesondert benann-
ten verantwortlichen Arztes auch zu Veranstaltungen der allgemeinen érztlichen Fortbildung oder an Kongressen
teilnehmen.

7. Teilnahme an besonderen Diensten

Die Studierenden kénnen im Einvernchmen mit dem Abteilungsleiter, dem Lehrbeauftragten oder dem gesondert
benannten verantwortlichen Arzt an Nacht- oder Bereitschaftsdiensten sowie an Notfalleinsitzen zu Ausbildungs-
zwecken teilnehmen. Als Ausgleich ist nach einem vollen Nachtdienst am darauffolgenden Tag Freizeit zu gewih-
ren. Ein Ausgleich fiir die Teilnahme an sonstigen zusétzlichen Diensten liegt im Ermessen des Abteilungsleiters,
des Lehrbeauftragten oder des gesondert benannten verantwortlichen Arztes.

8. Ausbildungsunterlagen

Zu Beginn eines Trimesters sind den Studierenden die notwendigen Informationen und Hinweise zur praktischen
Ausbildung zu geben. Thnen sind die Ausbildungsunterlagen (Wochenstundenplan, Lehrveranstaltungsplan nach
Mbglichkeit mit Themen und Dozenten) auszuhéndigen. Den Studierenden soll ein &rztlicher Ansprechpartner
namentlich genannt werden.
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